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都市基盤・環境・産業振興の政策領域

町内各所手摺設置事業（新）
200万円

　町内各行政区

からの要望によ

り、急な階段等へ

の手摺設置工事

を行います。

一本松池補修事業（新）
2,200 万円

　地元からの要望等の中から緊急性の高い工事を

実施します。同工事は、県の農村環境整備事業に

て行う予定です。

商工会プレミアム付き商品券助成事業
250万円

　宇美町商工会のプレミアム付き商品券発行事業

に対する助成を平成 24 年度も行います。

花づくり事業
143万円

最終処分場整備事業
1,357 万円

　最終処分場２期工事基本計画書等の作成業務委

託を昨年度に引き続き実施します。同事業は、国

の循環型社会形成推進交付金事業です。

　路面状況が極めて劣悪なため、舗装打替工事を

行います。

町道（宇美井野線）舗装打替事業（新）
950万円

　花ボランティ

ア会員による地

域環境整備活動

の一環として、年

間３万６，０００

本の花苗などの

経費を計上して

います。

子育て・教育・文化の政策領域

住民福祉センター改修事業（新）
3,010 万円

　昭和 51 年度建

設（築 35 年目）

の同センターの

屋外防水、耐震補

強、床改修、照明

改修工事を行い

ます。

町立図書館開館５周年記念事業（新）
6万円

　平成 19 年９月の開館から節目の５年目を迎え、

例年実施している「図書館読書まつり」にあわせて

記念事業を行います。

スクールサポーター事業
25万円

　宿題や苦手科目の克服などを目的として、生徒

の自習をサポートし、大学生や地域の「先生」と一

緒に学びあう場として、土曜寺小屋を各中学校で

開催します。

南町民センター駐車場舗装事業（新）
1,339 万円

埋蔵文化財調査事業
563万円

　浦尻古墳群・一滴遺跡の調査報告書と町内遺跡

の詳細地図を作成します。

　子育てネットワークう～みん（平成 24 年：ＮＰ

Ｏ法人に移行予定）の活動を支援します。

子育てネットワーク運営補助金
54万円

　同センター第

三駐車場の凹凸

がひどく、利用者

の通行に支障を

きたしているた

め、車通行部分の

舗装工事を行い

ます。

※町ホームページ（http://www.town.umi.lg.jp/）でも「宇美町の財政状況」を公表しています。トップペー

　ジ「宇美町について」→「町の財政状況・情報公開」→「宇美町の財政状況」からご覧いただけます。

【問い合わせ】総合政策経営課　℡９３４－２２４７
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①事務事業の重点化と

　見直しの推進

　実践計画の分析・評価結果に基づき、総合計画に定められた政策

領域における各分野の目的・目標を達成するために必要な事務事業

を選定し、重点化を図ります。事務事業については、引き続き所管

課等による事業分析と政策経営会議による評価を行い、見直します。

②決算状況を反映した

　予算編成

③総合計画を推進する職

　員の育成と人事管理

④町の役割の明確化と

　町民との共働の推進

⑤公有財産台帳の整備

⑥民間活力の活用

　決算状況及び事業分析・評価に基づき、枠配分方式を活用した予

算の選択と集中により、財政の効率化を目指します。

　人材育成については、能力の向上と意欲ある職員の育成を図るた

め、各種の研修を実施します。

　人事評価制度については、勤務評定制度の定着と評価結果を人事

管理につなげる取組みを行います。

　人事配置については、庁内チャレンジ制度の活用を図ります。

　町の役割の明確化と町民との共働を推進するため、全庁的な組織

体制の構築を図ります。また、共働の担い手として、ボランティア

団体及び地域団体への支援と町民ボランティアの育成を行います。

　公会計制度に対応するとともに、公有財産を有効に活用するた

め、全庁的な組織体制の構築を図り、公有財産台帳の整備に取り組

みます。

　行政運営の簡素化、効率化と町民のサービス向上を図るため、民

間等への委託等を推進します。
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